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DIRECTION DEPARTEMENTALE DU TRAVAIL DE L'EMPLOI

1154 W 0001

1154 W 0002

1154 W 0003

1154 W 0004

1154 W 0005

1154 W 0006

1154 W 0007

1154 W 0008

1154 W 0009

1154 W 0010

1154 W 0011

1154 W 0012

1154 W 0013

ET DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE :

Contrat initiative emploi, stage d'insertion et deformation
a l'emploi individuel, stage d'acceés a l'emploi, fanation
continue par des prestataires de services, insertiopar

I'activité économique.

Contrat initiative emploi
convention (N° 71 a 138).

Contrat initiative emploi
convention (N° 1 a 60).

Contrat initiative emploi
convention (N° 61 a 120).

Contrat initiative emploi

convention (N° 121 a 170).

Contrat initiative emploi

convention (N° 171 a 220).

Contrat initiative emploi

convention (N° 221 a 270).

Contrat initiative emploi

convention (N° 271 a 309).

Contrat initiative emploi
convention (N° 1 a 60).

Contrat initiative emploi
convention (N° 61 a 140).

Contrat initiative emploi

convention (N° 141 a 226).

Contrat initiative emploi
convention (N° 1 a 60).

Contrat initiative emploi
convention (N° 61 a 120).

Contrat initiative emploi

convention (N° 121 a 167).

(C.LE.)

(C.L.E.)

(C.LE.)

(C.L.E.)

(C.LE.)

(C.L.E.)

(C.LE.)

(C.L.E.)

(C.LE.)

(C.L.E)

(C.LE.)

(C.L.E.)

(C.LE.)

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

dossiers

indivels,

indiuels,

indivels,

indiuels,

indivels,

indiuels,

indivels,

indiuels,

indivels,

indiuels,

indivels,

indiuels,

indivels,

1994 - 2005

1995

1996

1996

1996

1996

1996

1996

1997

1997

1997

1998

1998

1998



1154 W0014

1154 W 0015

1154 W 0016

1154 W 0017

1154 W 0018

1154 W 0019

1154 W 0020

1154 W 0021

1154 W 0022

1154 W 0023

1154 W 0024

1154 W 0025

1154 W 0026

1154 W 0027

1154 W 0028

1154 W 0029

1154 W 0030

1154 W 0031

Contrat initiative emploi (C.LE.) dossiers indiuels,
convention (N° 1 a 60).

Contrat initiative emploi (C.LE.) dossiers indiuels,
convention (N° 61 a 196).

Contrat initiative emploi (C.LE.) dossiers indiuels,
convention (N° 1 a 50).

Contrat initiative emploi (C.LE.) dossiers indiuels,

convention.

Stage d'insertion et de formation a I'emploi indiel
(S.I.LF.E.) : lettre de commande, convention indreite, plan
de formation, devis, bilan, correspondance.

Stage d'insertion et de formation a I'emploi indiel
(S.I.F.E.) : convention individuelle.
Stage d'insertion et de formation a I'emploi indiel

(S..LF.E.) : lettre de commande, devis, plan, cativa
individuelle.

Stage d'insertion et de formation a I'emploi indiel
(S.I.F.E.) : convention individuelle.

Stage d'insertion et de formation a I'emploi indiel
(S.I.F.E.) : convention individuelle.

Stage d'insertion et de formation a I'emploi indiel
(S.I.LF.E.) : lettre de commande, convention indireite.
Stage d'insertion et de formation a I'emploi indiel

(S.I.F.E.) : dossier, convention individuelle.

Stage d'acces a lI'emploi (S.A.E.) : dossier, cotmwmenplan de
formation.

Stage d'acces a lI'emploi (S.A.E.) : dossier, comwenplan de
formation; convention de coopération de l'assurahéenage :
dossier.

Stage d'acces a l'emploi (S.A.E.) : liste des stagessier,
convention.

Stage d'acceés a I'emploi (S.A.E.) : plan de foromatdossier,
statistiques.

Stage d'acces a I'emploi (S.A.E.) : convention.
Prestations de service : dossier, bilan, convention

Prestations de service : dossier, bilan, convention

1999

1999

2000

2000

1994 - 1995

1995

1995 - 1996

1996 - 1997

1998

1998 - 2000

2001 - 2002

1995

1996

1998

1999 - 2000

2001 - 2002

1999

1999



1154 W 0032

1154 W 0033

1154 W 0034

1154 W 0035

1154 W 0036

1154 W 0037

1154 W 0038

1154 W 0039

1154 W 0040

1154 W 0041

1154 W 0042

Formation continue par le G.R.E.T.A. des Alpes dautd-
Provence, prestation de service objectif emploi osster,
contrat convention, cahier des charges.

Formation continue par le G.R.E.T.A. des Alpes dautd-
Provence, la Fédération des oeuvres laiques gnliicat des
entrepreneurs du Batiment public 04 objectif empldossier,
contrat convention, bilan.

Formation continue par le centre de formation msifannelle

des adultes de Gap, le centre de formation poultesiua

Chambre des métiers, le centre de formation Emit,P
S.Y.N.A.C.O.R., S.G.C.A. et le centre forestier lderégion

P.A.C.A. prestation de service, évaluation des capnres et
des capacités professionnelles, module orientafpmmofondie

. lettre de commande, dossier, convention, synthese

Formation continue par le G.R.E.T.A., prestation sgevice
objectif emploi en groupe : lettre de commande,veation,
contrat, bilan d'accompagnement.

Formation, prestation de service pour la réalisatiune
évaluation en milieu de travail préalable a [|'endbau :
convention, correspondance

Formation continue par le G.R.E.T.A., prestation sgevice
objectif projet : dossier, convention, cahier dearges.

Formation continue par I'A.F.P.A. (association polar
formation professionnelle adultes a Gap) et paCémtre de
formation Emile Pico, prestataires de service sumlodule
d'initiation a internet, évaluation des compétenetsdes
capacités professionnelles : lettre de commande/ection.

Formation continue par I'A.D.A.F.O.R.M., prestatioe
service pour le bilan de compétences approfondigectf
projet individuel : lettre de commande, syntheserésultats.

Formation continue par les organismes Initiatives,
Fédération des oeuvres laiques, prestatires deicserv
concernant le bilan de compétences approfondictbygojet
individuel, objectif emploi individuel : lettre deommande,
convention, contrat, bilan d'accompagnement.

Formation dispensées par les prestataires de esnAix
développement, Alfa conseil formation, centre
interinstitutionnel de bilan de compétences, A.B.8.R.M.
pour les modules objectif projet individuel, bilade
compétences approfondi
synthéese, convention.
Formation, projet d'action personnalisé attestati
d'inscription a un stage de formation.

lettre de commande, dontra

2002

2000

2000

2000

2000 - 2003

2002

2002

2002

2002

2002 - 2003

2002



1154 W 0043

1154 W 0044

1154 W 0045

1154 W 0046

1154 W 0047

1154 W 0048

Formation, parcours d'insertion par l'activité émoigue :
décision individuelle d'agrément. 2003 - 2005

Insertion par l'activité économique : convention de
coopération, décision d'agrément, (2003-2005); vidéti

d'utilité sociale : convention avec la Maison ddafmony

(2000-2003). 2000 - 2005

Courrier arrivée et départ : registres du 7 mag02gu 23
octobre 2003 2000 - 2003

Formation dispensée par le G.R.E.T.A. pour le medbjectif
emploi individualisé : lettre de commande, contrailan
d'accompagnement. 2001

Formation continue par I'A.F.P.A., par la Chambres d

Métiers, par l'association Initiative pour I'évdioa des

compétences et des capacités professionnelles,|'pbjectif

emploi individuel, pour I'évaluation préalable aclgation ou

reprise d'entreprise : lettre de commande, conwentiche

d'évaluation, synthese. 2001

Formation continue par LA Fédération des oeuvriegi&s et I
A.D.A.F.O.R. pour l'objectif emploi individuel : tiee de
commande, convention, contrat, bilan d'accompagneme 2001



